
CENTRI PER L’IMPIEGO DELLA PROVINCIA DI BELLUNO
OFFERTE QUINTA SETTIMANA DI OTTOBRE 2025

Per  candidarsi  alle  offerte  di  lavoro  collegarsi  al  sito  http://www.cliclavoroveneto.it,  effettuare 
l’accesso con SPID/CIE e cliccare alla sezione CPI ON LINE (Centro per l’Impiego on line). 
In  alternativa  invia  una  email  al  tuo  CPI  indicando:  cognome  e  nome,  codice  fiscale  e  “chiede 
l’abbinamento all’offerta di lavoro n. ____________” ed il numero di riferimento dell’offerta di lavoro.
ATTENZIONE!  La  mancanza  di  uno  solo  dei  dati  richiesti  nella  email  comporta  l’automatico 
annullamento della stessa. 

ID SEDE ATTIVITA' N. QUALIFICA NOTE
1
(519380/A
GORD)

AGORDO Raccolta di rifiuti solidi 
non pericolosi

3 Conduttori di mezzi 
pesanti e camion

Mansioni: Società Multiservizi ricerca AUTISTI 
addetti alla raccolta porta a porta, da inserire 
nel team operativo presso il cantiere di AGOR-
DO (BL), di cui 2 con prospettive di inserimento 
stabile in organico e 1 con contratto stagionale 
per il periodo dicembre 2025-febbraio 2026.
Requisiti indispensabili:
- possesso patente categoria C in corso di 
validità;
- possesso della Carta di Qualificazione del 
Conducente merci (CQC) in corso di validità.ࠠ
Previsto orario di lavoro full time, 38 ore dal 
lunedì al venerdì, con turno in orario mattutino 
a partire dalle 4.30 / 5. I neoassunti saranno 
coinvolti in un percorso di formazione tecnica 
specifica. Benefit aziendali:
- ottime opportunità di stabilità lavorativa;
- agevolazioni per alloggio temporaneo (per 
domiciliati oltre 70km dal cantiere di Agordo);
- welfare aziendale;
- 13^ e 14^ mensilità;
- premio di risultato.
Patenti richieste: PATENTE C; 
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

2
(519087/B
ELLN)

ALPAGO Fabbricazione di lastre, 
fogli, tubi e profilati in 
materie plastiche

1 Conduttori di 
macchine utensili 
automatiche e 
semiautomatiche 
industriali

Mansioni: Azienda di produzione sita in zona 
industriale Paludi - Alpago-    alla ricerca per il 
proprio organico interno di UN ADDETTO ALLA 
CONDUZIONE MACCHINE A CONTROLLO NU-
MERICO. Si richiede possibilmente esperienza 
nella mansione con capacità di lettura del dise-
gno tecnico meccanico ed utilizzo CAD per ri-
porto parametri su bordo macchina, prima 
campionatura e gestione processo macchine a 
controllo numerico. Vengono valutati positiva-
mente anche giovani con titolo di studio tec-
nico e NECESSARIA conoscenza scolastica di 
disegno tecnico e di CAD. Si offre: iniziale tem-
po determinato finalizzato all’indeterminato full 
time a giornata 8-12 13-17,retribuzione valu-
tabile in relazione ad esperienza, buoni pasto 
aziendali. Per giovani senza esperienza si pro-
pone percorso di crescita volto all'acquisizione 
delle competenze necessarie per portare la 
persona al lavoro in autonomia. Luogo di 
lavoro: Alpago
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

3
(519400/P
VDCD)

AURONZO DI 
CADORE

Servizi di vigilanza 
privata

3 Personale non 
qualificato addetto ai 
servizi di custodia di 
attrezzature e beni

Mansioni: Siamo alla ricerca di personale ad-
detto al monitoraggio per un importante ap-
palto della durata di 4 anni per la gestione 
emergenze della Galleria di Comelico. Il moni-



toraggio avviene all'interno di container riscal-
dati tramite videocamere e tra le mansioni pre-
viste: servizio di pronto intervento antincendio, 
primo soccorso viabile e gestione delle emer-
genze da svolgersi presso le gallerie stradali a 
doppio o singolo fornice attuato mediante un 
modulo di servizio composto da personale alta-
mente specializzato con dotazioni e mezzi spe-
ciali per lo scopo. Si richiede una buona cono-
scenza della lingua italiana e preferibilmente 
l'attestato Antincendio ad alto rischio, nel caso 
in cui il personale non fosse in possesso degli 
attestati, l'azienda    disponibile alla formazione 
del personale. Si offre un iniziale contratto a 
tempo determinato con orario su turni (6-14, 
14-22, 22-06).
Titoli di studio: [20000000] Licenza media; 
Lingue richieste: ITALIANO; 
Patenti richieste: PATENTE B; 
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO INDETER-
MINATO
Durata: indeterminato 
Modalità di lavoro: FULL TIME

4
(519200/B
ELLN)

BELLUNO Pulizia generale (non 
specializzata) di edifici

1 Personale non 
qualificato addetto ai 
servizi di pulizia di 
uffici ed esercizi 
commerciali

Mansioni: Azienda specializzata nel settore 
delle pulizie industriali e non ricerca un Addetto 
alle pulizie degli spogliatoi e a piccoli lavori di 
manutenzione (pulizia filtri dei condizionatori, 
sostituzione lampadine e interventi generali). 
L’orario di lavoro è di 18 ore settimanali, così 
distribuite: lunedì mercoledì e venerdì dalle 
08:00 alle 12:00 e martedì e giovedì dalle 
08:00 alle 11:00. Le attività prevedono 15 ore 
di manutenzione e 3 ore di pulizie. Zona di 
lavoro: Belluno.
Esperienza: si
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO INDETER-
MINATO
Durata: tempo indeterminato
Modalità di lavoro: PART TIME

5
(519455/B
ELLN)

BELLUNO Attività svolta dai 
Centri di assistenza 
fiscale (Caf)

30 Fiscalisti e tributaristi Mansioni: Partono le selezioni per OPERATORI 
FISCALI per la campagna fiscale 2026 di CAF 
CISL per la provincia di Belluno! I lavoratori 
inseriti opereranno per l'elaborazione dei 730 
presso gli uffici territoriali preposti della provin-
cia su Feltre, Sedico, Agordo, Belluno, Pieve di 
Cadore. Ai candidati è richiesto il diploma, buo-
na dimestichezza nell'utilizzo di strumenti infor-
matici, attitudine al rapporto con il pubblico, 
propensione al lavoro in team, flessibilità oraria 
e disponibilità di spostamento nelle sedi Cisl.
I candidati selezionati parteciperanno ad un 
corso gratuito di n. 48 + 162 ore con lo scopo 
di formare operatori fiscali. Il corso sarà da 6h 
a 8h giornaliere per 3-4 giornate a settimana in 
presenza presso la sede di Sedico a partire da 
metà gennaio 2026 fino al 20 marzo 2026. 
Al superamento dei 2 corsi le risorse selezio-
nate saranno assunte con contratto di sommi-
nistrazione a tempo determinato da aprile a 
giugno con possibilità di proroga fino a settem-
bre, part time o full time presso una delle sedi 
CAF CISL del territorio.
Esperienza: no
Patenti richieste: PATENTE B; 
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: minimo 3 mesi 
Modalità di lavoro: QUALSIASI MODALITA' 
AMMESSA DALLA NORMATIVA



6
(519259/P
VDCD)

BORCA DI 
CADORE

Alberghi 1 Camerieri di 
ristorante

Mansioni: Struttura ricettiva nel cuore delle 
Dolomiti, patrimonio mondiale dell’UNESCO, 
ricerca un/una Addetto/a Sala e Bar per inseri-
mento a partire da inizio dicembre. L’ ambiente 
familiare e accogliente, pensato per offrire 
un'esperienza autentica di benessere e armonia 
con la natura. Il/la candidato/a si occuperà del 
servizio in sala e al bar durante colazioni, pran-
zi e cene, contribuendo a creare un’ atmosfera 
piacevole per gli ospiti. Non è richiesta espe-
rienza pregressa, ma è necessaria una buona 
conoscenza della lingua inglese per interagire 
con la clientela internazionale. L’orario di lavoro 
sarà definito con il responsabile delle risorse 
umane e si offre la possibilità di contratto sta-
gionale o annuale, con alloggio disponibile se 
necessario. Si richiedono disponibilità imme-
diata, serietà, flessibilità e passione per 
l’ospitalità.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

7
(519242/P
VDCD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Alberghi 1 Personale non 
qualificato addetto ai 
servizi di custodia di 
attrezzature e beni

Mansioni: Albergo elegante in centro a Corti-
na d'Ampezzo, ispirato alla natura e al benes-
sere sostenibile, è alla ricerca di un Manuten-
tore. La figura sarà responsabile della manu-
tenzione ordinaria e straordinaria delle strut-
ture, incluse camere, aree comuni e impianti 
tecnologici, occupandosi anche della ripara-
zione di impianti elettrici, idraulici e termici. 
Dovrà garantire il corretto funzionamento degli 
spazi esterni e degli impianti, intervenendo 
tempestivamente in caso di necessità, e 
coordinarsi con il responsabile per pianificare 
gli interventi preventivi, sempre nel rispetto 
delle normative di sicurezza e qualità. Si richie-
dono esperienza nella mansione, competenze 
tecniche in manutenzione impiantistica, buona 
conoscenza della lingua italiana, capacità di 
lavorare in autonomia e organizzazione. E’ ne-
cessaria la patente di guida e disponibilità a 
lavorare su turni, anche nei weekend. Si offre 
contratto stagionale, con orario full time su 
turni, vitto e alloggio inclusi, con possibile 
trasformazione a tempo indeterminato essendo 
la struttura aperta annualmente. L'ambiente di 
lavoro    dinamico e orientato al benessere 
sostenibile.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

8
(519243/P
VDCD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Alberghi 1 Estetisti e truccatori Mansioni: Albergo elegante in centro a Corti-
na d'Ampezzo, ispirato alla natura e al benes-
sere sostenibile,    alla ricerca di un Beauty 
Therapist. La figura si occuperà di offrire trat-
tamenti estetici e benessere agli ospiti, inclusi 
massaggi, trattamenti viso e corpo, e servizi di 
manicure e pedicure. Sarà responsabile di 
man-tenere un ambiente rilassante e profes-
sionale, rispettando gli standard di igiene e 
sicurezza. Inoltre, dovrà gestire l’accoglienza 
degli ospiti, consigliarli sui trattamenti pi adatti 
e collaborare con il team per garantire un 
servizio di alta qualità. Si richiede esperienza 
pregressa nel ruolo, ottime capacità comunica-
tive, conoscenza delle tecniche e dei prodotti 
estetici, e una buona conoscenza della lingua 
italiana. E’ fondamentale avere un atteggia-
mento professionale, empatico e orientato al 
cliente, con una forte passione per il benessere 
e la cura del corpo. Si offre contratto stagio-
nale, con orario full time su turni, comprensivo 
di vitto e alloggio, con possibile trasformazione 



a tempo indeterminato essendo la struttura 
aperta annualmente. L’ ambiente di lavoro è 
dinamico e incentrato sulla cura e sul benesse-
re degli ospiti.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

9
(519313/P
VDCD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Pulizia generale (non 
specializzata) di edifici

25 Personale non 
qualificato addetto ai 
servizi di pulizia di 
uffici ed esercizi 
commerciali

Mansioni: CSV, consorzio di cooperative nel 
settore dei servizi di facility management, cerca 
addetti/e alle pulizie per i team impegnati a 
Cortina d’Ampezzo e in Val di Fiemme in occa-
sione dei grandi eventi sportivi della stagione 
invernale 2025-2026. La risorsa sarà  impegna-
ta a garantire la qualità  del servizio e la sod-
disfazione del cliente. Requisito preferenziale è 
l'aver maturato esperienza pregressa nella 
mansione, flessibilità e attenzione al dettaglio. 
Si offre contratto a tempo determinato (dicem-
bre-marzo) con orario full time con una coope-
rativa del gruppo. Stipendio competitivo. Vitto 
e alloggio presso le località in cui sono presenti 
le sedi operative.
Esperienza: preferibile
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

10
(519512/P
VDCD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Pulizia generale (non 
specializzata) di edifici

1 Commessi delle 
vendite al minuto

Mansioni: Siamo alla ricerca di 1 o 2 candidati 
per la posizione di Runner da inserire in una 
boutique a Cortina d'Ampezzo, con copertura 
da fine novembre fino a metà aprile. La posi-
zione prevede un impegno full-time, da lunedì 
a domenica, con orario dalle 10.00 alle 19.00.
I candidati si occuperanno di supportare i 
commessi della boutique nelle varie attività 
quotidiane, tra cui lo smaltimento degli imbal-
laggi e il trasporto dal magazzino alla boutique 
degli articoli richiesti. E’ preferibile che i candi-
dati siano automuniti per garantire una mag-
giore autonomia nelle operazioni. Cerchiamo 
persone dinamiche e disponibili, con un atteg-
giamento positivo e una buona predisposizione 
al lavoro di squadra.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

11
(519314/P
VDCD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Pulizia generale (non 
specializzata) di edifici

1 Tecnici della 
produzione di servizi

Mansioni: Per CSV, consorzio di cooperative 
nel settore dei servizi di facility management, si 
ricerca un Coordinatore che si unisca al team di 
Cortina d’Ampezzo. La risorsa sarà responsabile 
della gestione quotidiana delle attività del 
team, della supervisione dei progetti e della ga-
ranzia che i servizi erogati siano di alta qualità. 
Si occuperà di coordinare le risorse umane, di 
gestire i rapporti con i clienti e di garantire che 
gli obiettivi vengano raggiunti nei tempi 
stabiliti. Il ruolo richiede eccellenti capacità 
organizzative e di leadership. Nello specifico:
- Capacità organizzative e di problem-solving 
per garantire il raggiungimento degli obiettivi.
- Competenze in coordinamento del team.
- Abilità nella comunicazione e nella 
costruzione di relazioni solide con i clienti.
Indispensabile la conoscenza della lingua 
inglese per rapportarsi con i coordinatori dei 
servizi collegati.
Ulteriori competenze considerate di valore ag-
giunto includono la conoscenza del territorio e 
la flessibilità nell’adattarsi a contesti dinamici. 
Si offre un contratto a tempo determinato (da 
metà novembre a fine marzo) con orario full 
time. Disponibilità alloggio presso Cortina 
d'Ampezzo.
Lingue richieste: INGLESE; ITALIANO; 



Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

12
(519249/P
VDCD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Pulizia generale (non 
specializzata) di edifici

1 Autisti di taxi, 
conduttori di 
automobili, furgoni e 
altri veicoli per 
trasporto di persone

Mansioni: Si cerca un Autista/Fattorino per un 
negozio di lusso a Cortina, con inizio a fine 
novembre 2025. La figura selezionata si occu-
perà di un servizio navetta per accompagnare 
lo staff tra le foresterie e il negozio 
(Cortina/Venas di Cadore, andata e ritorno) 
dalle 9:00 alle 18:30. Nel restante tempo, sup-
porterà il negozio con mansioni di fattorino, 
come la sistemazione di materiali e la piegatura 
di cartoni. Si offre contratto full-time a tempo 
determinato, con possibilità di assunzione a 
tempo indeterminato, inquadramento e RAL 
secondo CCNL pulizia/multiservizi, e buoni 
pasto. E’ richiesta patente da almeno 5 anni e 
affidabilità. Potrebbero essere previsti due ruoli 
separati, uno part-time come autista e uno full-
time come fattorino.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

13
(519296/F
ELTR)

FELTRE Commercio al dettaglio 
di articoli di cartoleria 
e forniture per ufficio

10 Agenti di pubblicità Mansioni: Agenzia di logistica e distribuzione 
periodici ricerca collaboratori part time per in-
carico di distribuzione e rilevamento editoriale 
da svolgersi fra Gennaio e Marzo 2026. L'attivi-
tà richiede un'ora di lavoro al giorno fra le 7.30 
e le 8.30 di mattina, per massimo venti giorni 
lavorativi, a scelta del collaboratore. Compenso 
pari a 200-300,00 euro netti complessivi. 
Requisiti necessari: disponibilità automobile e 
utilizzo Excel e posta elettronica. Zona di 
lavoro: FELTRE (BL)
Tipo rapporto: CONTRATTO DI COLLABORA-
ZIONE
Durata: 30 GIORNI 
Modalità di lavoro: PART TIME

14
(519324/F
ELTR)

FELTRE Ristorazione con 
somministrazione

1 Addetti alla 
preparazione e alla 
cottura di cibi in 
imprese per la 
ristorazione collettiva

Mansioni: Consolidata attività di pizzeria al 
taglio, con sede a Feltre, zona centrale, ricerca 
n. 1 figura di ADDETTO/A ALLA PREPARA-
ZIONE E ALLA VENDITA DI PIZZA AL TAGLIO. 
La persona sarà impiegata in supporto al pizza-
iolo nella preparazione degli impasti e della 
farcitura nonché della vendita ai clienti e delle 
pulizie del locale. A seconda delle propensioni e 
dell'esperienza del candidato / della candidata, 
potrà anche essere valutato un inserimento per 
la sola mansione di aiuto pizzaiolo o per la sola 
attività di addetto/a alle vendite e pulizie del 
locale. L'orario di lavoro (spezzato o turno 
unico) sarà definito in funzione della specifica 
mansione. Si offre contratto a tempo determi-
nato, della durata di tre mesi, con opportunità 
di stabilizzazione. Si richiede disponibilità a 
lavorare il fine settimana.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

15
(519375/F
ELTR)

SANTA GIUSTINA Raccolta di rifiuti solidi 
non pericolosi

3 Conduttori di mezzi 
pesanti e camion

Mansioni: Società Multiservizi ricerca AUTISTI 
addetti alla raccolta porta a porta, da inserire 
nel team operativo presso il cantiere di Santa 
Giustina (BL), di cui 2 per sostituzioni lunghe e 
1 per inserimento stabile in organico.
Requisiti indispensabili:
- possesso patente categoria C in corso di 
validità;
- possesso della Carta di Qualificazione del 
Conducente merci (CQC) in corso di validitàࠠ
Previsto orario di lavoro full time, 38 ore dal 
lunedì al venerdì, con turno in orario mattutino 



a partire dalle 4.30 / 5. I neoassunti saranno 
coinvolti in un percorso di formazione tecnica 
specifica. Benefit aziendali:
- ottime opportunità di stabilità lavorativa;
- agevolazioni per alloggio temporaneo (per 
domiciliati oltre 70km dal cantiere di Santa 
Giustina);
- welfare aziendale;
- 13^ e 14^ mensilità;
- premio di risultato.
Patenti richieste: PATENTE C; 
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

16
(519538/B
ELLN)

SEDICO Fabbricazione di 
macchine per 
l'industria alimentare, 
delle bevande e del 
tabacco (incluse parti 
e accessori)

1 Specialisti nella 
commercializzazione 
di beni e servizi 
(escluso il settore 
ICT)

Mansioni: back office
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

17
(519260/P
VDCD)

VALLE DI CADORE Alberghi 1 Camerieri di albergo Mansioni: Struttura ricettiva nel cuore delle 
Dolomiti, patrimonio mondiale dell’UNESCO, 
ricerca un/una Cameriere/a ai piani con dispo-
nibilità immediata. L’ambiente è familiare e 
accogliente, pensato per offrire un'esperienza 
autentica di benessere e armonia con la 
natura. Il/la candidato/a si occuperà della pu-
lizia e sistemazione delle camere, garantendo il 
massimo livello di igiene e comfort per gli 
ospiti. Non è richiesta esperienza pregressa, 
ma è importante avere una buona conoscenza 
della lingua italiana e una predisposizione alla 
cura dei dettagli. l’orario di lavoro sarà definito 
con il responsabile delle risorse umane e si 
offre la possibilità di contratto stagionale o 
annuale, con alloggio disponibile se necessario. 
Si richiedono disponibilità immediata, serietàࠠ 
flessibilità e passione per l'ospitalità.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE



IncontraLavoro Help Desk Grandi Eventi Sportivi

Sono  aperte  le  selezioni  per  partecipare  a  IncontraLavoro  Help  Desk  Grandi  Eventi  Sportivi,  il 
recruiting promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dai Centri per l'impiego 
dell'Ambito  di  Belluno  in  collaborazione  con  l'agenzia  Openjobmetis.  Obiettivo  dell'iniziativa  è 
selezionare addetti  all'assistenza tecnica da impiegare a Cortina nei  grandi  eventi  sportivi.  Nello 
specifico si ricercano 50 operatori help desk IT che si occuperanno di configurazione pc, installazioni, 
supporto  tecnico  hardware  e  software,  e  assistenza  utenti.  Si  richiede  diploma o  laurea  di  tipo 
informatico o similare, e un buon livello di inglese. Si offre un contratto a tempo determinato da metà 
novembre a fine marzo 2026 con la partecipazione a un corso iniziale di formazione tecnica. Per chi 
viene da fuori zona potranno essere messi a disposizione alloggi e servizio navetta fino alla sede di 
lavoro. I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al 
portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali certificate e utilizzando il servizio Centro per l'Impiego 
Online alla sezione “IncontraLavoro". All'interno dell'evento "IncontraLavoro Help Desk Grandi Eventi 
Sportivi” è pubblicata l'offerta a cui candidarsi con la descrizione dettagliata dei profili ricercati e dei 
requisiti richiesti. I candidati preselezionati potranno essere invitati a svolgere un colloquio online o in 
presenza  con  i  recruiter  dell'agenzia.  Per  maggiori  informazioni  e  supporto  nella  candidatura  è 
possibile  contattare  uno  dei  Centri  per  l'impiego  dell'Ambito  di  Belluno  oppure  il  numero  unico 
dell'Assistenza 049 744 80 41.



IncontraLavoro logistica grandi eventi sportivi

Sono aperte le selezioni per partecipare a  IncontraLavoro Logistica Grandi Eventi Sportivi,  il 
recruiting promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dai Centri per l'impiego 
degli Ambiti di Belluno, Venezia e Verona in collaborazione con  Adecco. Obiettivo dell'iniziativa è 
selezionare  addetti  alla  gestione  logistica  eventi  sportivi  nelle  aree  di  gara  delle  diverse  sedi 
operative. Le zone interessate sono Verona, Cortina, Val di Fiemme e l'aeroporto di Venezia. Nello 
specifico  si  ricercano  le  seguenti  figure:  carrellisti (si  occuperanno  di  gestire  i  prodotti  legati 
all’allestimento delle  sedi  operative tramite  attività  di  carico/scarico merce nelle  aree designate); 
addetti alla logistica eventi (si occuperanno di gestire i  prodotti  legati all’allestimento delle sedi 
operative  con  attività  di  picking,  assemblaggio,  carico,  inventario);  venue  manager (saranno 
responsabili  del  coordinamento  e  della  supervisione  della  sede  assegnata  e  si  occuperanno  di 
gestire il team operativo). Gli interessati possono candidarsi online accedendo al portale ClicLavoro 
Veneto tramite credenziali certificate e utilizzando il servizio Centro per l'Impiego online alla sezione 
“IncontraLavoro”.  All'interno  dell'evento  "IncontraLavoro  Logistica  Grandi  Eventi  Sportivi”  sono 
pubblicate le offerte a cui candidarsi con la descrizione dettagliata dei profili ricercati, suddivise per 
territorio. Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura è possibile contattare i Centri per 
l'impiego  coinvolti  nell'iniziativa  oppure  il  numero  unico  dell'Assistenza  049  744  80  41.

https://myid.cliclavoroveneto.it/SPIDAuthApp/
https://myid.cliclavoroveneto.it/SPIDAuthApp/


WEBINAR

Si segnala che il giorno 19/11/2025 ore 10.00 si terrà il webinar: “  IL LAVORO AL CENTRO     Scoprire   

l'utilità delle politiche attive del lavoro con i  CPI”  .   Obiettivo del webinar è presentare le principali 
politiche attive che la Regione del  Veneto ha messo in campo per i  lavoratori.  L’incontro fornirà 
informazioni  sui  servizi  gratuiti  attivi  in Veneto per accompagnare le persone verso il  lavoro con 
percorsi personalizzati e a catalogo attivati  dai Centri  per l'Impiego in collaborazione con gli  Enti  
Accreditati per i Servizi al Lavoro. Si forniranno indicazioni pratiche e suggerimenti utili per accedere 
alle opportunità con i CPI, anche attraverso le funzionalità presenti nel portale ClicLavoro Veneto. 

ISCRIZIONI: https://register.gotowebinar.com/register/8805981380682967643

https://register.gotowebinar.com/register/8805981380682967643


C o n c o r s i  c o n  l a u r e a

Ente Posti a concorso url scadenza

Banca d'Italia Roma n. 60 posti a tempo 
indeterminato per laureati 
con orientamento 
giuridico da adibire sia 
negli uffici 
dell’Amministrazione 
Centrale sia in quelli della 
Rete Territoriale

https://url.regve.it/r/
6864d9ee

03/11/2025

C o n c o r s i  a r e a  s o c i o - s a n i t a r i a

Ente Posti a concorso url scadenza

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno

Avviso pubblico per la 
formazione di graduatorie 
per assunzioni, a tempo 
determinato, di Tecnico 
Sanitario di Laboratorio 
Biomedico, Area PSF

https://url.regve.it/r/
0aecb7d9

19/01/2026

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno

Avviso pubblico per la 
formazione di graduatorie 
per assunzioni, a tempo 
determinato, di 
Fisioterapista, Area PSF

https://url.regve.it/r/
da03d459

06/12/2025

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno

Avviso pubblico per la 
formazione di graduatorie 
per assunzioni, a tempo 
determinato, di Tecnico di 
Neurofisiopatologia, Area 
PSF

https://url.regve.it/r/
a0731441

24/11/2025

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno

Avviso pubblico per la 
formazione di graduatorie 
per assunzioni, a tempo 
determinato, di 
Infermiere, Area PSF

https://url.regve.it/r/
8dc012d5

24/11/2025

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno

Avviso pubblico per la 
formazione di graduatorie 
per assunzioni, a tempo 
determinato, di Ortottista, 
Area PSF

https://url.regve.it/r/
5e432405

10/11/2025

https://url.regve.it/r/5e432405
https://url.regve.it/r/5e432405
https://url.regve.it/r/8dc012d5
https://url.regve.it/r/8dc012d5
https://url.regve.it/r/a0731441
https://url.regve.it/r/a0731441
https://url.regve.it/r/da03d459
https://url.regve.it/r/da03d459
https://url.regve.it/r/0aecb7d9
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https://url.regve.it/r/6864d9ee
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